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Region de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

RESOLUCION DE 11 SEPTIEMBRE DE 2020 DE LA DIRECCION GENERAL DE
EVALUACION EDUCATIVA Y FORMACION PROFESIONAL, POR LA QUE SE
DICTAN INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DEL MODULO DE
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO EN LAS ENSENANZAS DE FORMACION
PROFESIONAL DE LOS CENTROS SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS PARA
EL CURSO 2020-2021 EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE
MURCIA

La desfavorable evolucion del brote del virus COVID-19 esté conllevando que algunas
organizaciones y empresas activen protocolos de actuacion tendentes a la contencién
del mismo. Este hecho, unido a la actual situacién en algunos sectores donde una parte
de los trabajadores se encuentran en Expedientes de Regulacion Temporal de Empleo
(ERTE), esta provocando que plazas formativas existentes en condiciones normales no
puedan ser ofertadas en estos momentos.

Ademas, la resolucion de 3 de septiembre del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud por la que se mantiene la suspensién de las actividades formativas y practicas
de estudiantes de cualquier institucion en todos los hospitales y centros de salud del
servicio murciano de salud no permite que el alumnado de ciclos formativos de
Formacion Profesional pueda realizar el modulo profesional de Formacién en Centros
de Trabajo hasta que la situacion epidemiol6gica mejore.

Con vista a que esta situacion pueda extenderse a mas organizaciones o empresas y
con el objetivo de minimizar el impacto para el alumnado matriculado en ensefianzas de
formacion profesional causado por esta contingencia ajena a la actividad formativa y de
acuerdo con los reales decretos dictados en esta materia por el Gobierno de Espafia y
el Decreto-Ley 7/2020, de 18 de junio, en uso de las facultades que me confiere el
articulo 38 de la Ley 6/2004, de 28 de diciembre, del Estatuto del Presidente y del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en relacion
con el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen
Juridico de la Administracion Publica de la Regién de Murcia, esta Direccion General
dicta las siguientes,

INSTRUCCIONES

Primera.- Actuaciones ordinarias del moédulo profesional de Formacién en
Centros de Trabajo.

Con caracter general se realizara con la maxima normalidad el desarrollo del médulo de
FCT en empresas y entidades, con las debidas medidas de prevencién y seguridad, y
conforme a la evolucion de la pandemia del Covid e indicaciones de las autoridades
sanitarias. Se realizara de modo presencial, salvo que las circunstancias lo impidan; se
ampliara la busqueda de centros de trabajo para su realizacion.
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Se mantiene la firma de los Anexos Covid I-11 y III.

Las empresas y organizaciones que tengan establecido el teletrabajo y los tutores
consideren que el alumno puede realizar sus practicas por este medio, el tutor del centro
educativo podra adecuar el Programa Formativo para su realizacion.

Cualquier suspension temporal de la realizacién del moédulo de FCT se recuperara
posteriormente.

Segunda. Desarrollo de las tutorias y visitas a centros de trabajo del médulo
profesional de FCT.

Como medida de prevencion:

1.- El alumnado podra hacer las tutorias teleméaticas a través de la funcion de Tareas de
la Aplicacion de FCT.

2.- El tutor del centro educativo podra realizar a través de medios telematicos los
seguimientos de los alumnos en los centros de trabajo, asi como la coordinacién con el
tutor de empresa.

3.- Si asiste el alumnado al centro educativo se tendrdn en cuenta los protocolos
sanitarios establecidos al respecto.

Tercera. Actuaciones excepcionales.

Esta instruccidon sera de aplicacion cuando no existan puestos suficientes para el
desarrollo del médulo de FCT en empresas, entidades, asociaciones o centros de
trabajo.

Se contemplaran los siguientes supuestos:

1.- Silas empresas u organizaciones suspenden las practicas formativas en sus centros
0 no existen suficientes puestos formativos:

e Se procurara repartir los puestos formativos disponibles de manera que todos
los alumnos puedan realizar un periodo en las empresas, organismos o
entidades. Las horas restantes pendientes deberan completarse en el centro
educativo.

e El centro educativo solicitara autorizacion a la Direccion General de Evaluacion
Educativa y Formacion Profesional para realizar un porcentaje del médulo de
FCT en el propio centro educativo de modo semipresencial (Anexo Xl de la
Resolucion 9 de abril de 2015 de FCT). Se justificara la peticion y modo de
realizacion.

e El centro educativo podra retrasar el inicio del médulo de FCT, hasta un maximo
gue permita su realizacion en la evaluacion final.

e Cuando haya alumnos de riesgo Covid, debidamente justificados, tendran
prioridad para hacer el médulo profesional de FCT en el centro educativo.

e Los alumnos podran solicitar la renuncia a la convocatoria del médulo de FCT
para el presente curso escolar.

e EIl centro educativo podra solicitar autorizacion a la Direccion General de
Evaluacién Educativa y Formacion Profesional, durante el mes de diciembre si
se mantiene la necesidad, para adelantar a enero, febrero el inicio de la
convocatoria ordinaria (de marzo a junio) del médulo de FCT a fin de que se
puedan optimizar los puestos formativos de las empresas u organizaciones.



2.- Si alguna empresa u organizacion exige algun tipo de prueba diagnéstica previa a la
incorporacién del alumnado o no asume las medidas de proteccion necesarias para los
alumnos.

e Se buscara otro puesto formativo en otra empresa u organizacion del sector
como primera opcion.

e Ante la imposibilidad de asignar un nuevo puesto formativo al alumnado, se
solicitara autorizacién a la DG de Evaluacion Educativa y Formacion Profesional
adjuntando presupuesto y justificacién al correo fp@murciaeduca.es.

Cuarta. Organizaciéon del médulo de FCT en el centro educativo.
Si se autoriza la FCT en el centro educativo contara con las siguientes condiciones:

e Asistira, al menos, un dia semanal al centro educativo, donde seran atendidos
por su tutor de FCT.

e Se realizara el total de las horas correspondientes al modulo profesional de FCT.
Si se combina la realizacion del modulo profesional de FCT entre una empresa
y el centro educativo se cumplimentardn dos Anexos con los correspondientes
horarios y calendarios

e Se realizara un Programa Formativo con actividades, proyectos o simulaciones
de entornos o situaciones reales de trabajo, talleres... Cada una de estas tareas
tendra establecido un computo horario para el seguimiento del alumno.

e Las sesiones presenciales se dedicaran, preferentemente, a actividades
manipulativas, de taller o que no se han podido desarrollar en la empresa,
resolucion de dudas, elaboracion del médulo de Proyecto, etc. Las actividades
para los alumnos se alojaran en las aplicaciones que tenga establecida el centro
(Aula virtual, Classroom, Classdojo...).

En cualquier caso, ante situaciones no contempladas en esta resolucion, se podra
realizar consultas a través del correo fp@murciaeduca.es.

EL DIRECTOR GENERAL DE EVALUACION EDUCATIVA
Y FORMACION PROFESIONAL
Sergio Lépez Barrancos
(Documento firmado electronicamente en Murcia)
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ANEXO COVID |

D D , con
DNI/NIE como representante legal
(o 1= Y , con
CIF/NIF ... , que tiene Convenio de colaboracion para el desarrollo del
maodulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo, con numero ................... ,de
fecha .................... con el centro educativo ..., con
AdOMICIIO €N e

Conforme a la Resolucién de la Direccién General de Evaluacion Educativa y
Formacion Profesional por la que se autoriza el desarrollo del médulo profesional de
formacion en centros de trabajo de manera presencial en empresas e instituciones de
la Regién de Murcia, y las orientaciones del Instituto de Seguridad y Salud en el Trabajo
https://www.insst.es/documents/94886/693030/Prevenci%C3%B3n+de+riesgos+labora
les+vs.+COVID-19+-
+Compendio+no+exhaustivo+de+fuentes+de+informaci%C3%B3n/4098124f-5324-
43a6-8881-0bbd4e358de7

Declaro el compromiso de la empresa de:

Asistir, en materia de prevencion de riesgos laborales, al alumnado del Anexo |
NUMEro .......cocvvvvvnennnn. del citado convenio, conforme a lo establecido por las

autoridades sanitarias.


https://www.insst.es/documents/94886/693030/Prevención+de+riesgos+laborales+vs.+COVID-19+-+Compendio+no+exhaustivo+de+fuentes+de+información/4098124f-5324-43a6-8881-0bbd4e358de7
https://www.insst.es/documents/94886/693030/Prevención+de+riesgos+laborales+vs.+COVID-19+-+Compendio+no+exhaustivo+de+fuentes+de+información/4098124f-5324-43a6-8881-0bbd4e358de7
https://www.insst.es/documents/94886/693030/Prevención+de+riesgos+laborales+vs.+COVID-19+-+Compendio+no+exhaustivo+de+fuentes+de+información/4098124f-5324-43a6-8881-0bbd4e358de7
https://www.insst.es/documents/94886/693030/Prevención+de+riesgos+laborales+vs.+COVID-19+-+Compendio+no+exhaustivo+de+fuentes+de+información/4098124f-5324-43a6-8881-0bbd4e358de7
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ANEXO COVID I

YO, DD, ,con DNI/NIE.........cocooiiii . en
calidad de padre/madre/tutor legal (solo en caso de menores de edad) del alumno D./D?
................................................................... , con DNI/NIE
.............................. matriculado en el ciclo
.............................................................................. del centro
BAUCALIVO. ..o , manifiesta
que:

e Conoce la actual situacion sanitaria a nivel regional y los riesgos existentes.

e Desea realizar de manera presencial el médulo profesional de Formacion en
Centros de Trabajo enlaempresa ........covevveeiiiiiiiiiiiiieaennn, , con CIF/NIF
........................... , que tiene Convenio de colaboracion para el desarrollo del
modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo, con numero
................... ,defecha .................... con el centro educativo.

¢ Va a cumplir todas las medidas establecidas por la empresa y las autoridades
sanitarias en materia de proteccion.

¢ En caso de tener sintomas compatibles con el COVID-19, suspenderé la visita
a la empresay lo comunicaré a los tutores del centro docente y de la empresa,

asi como a mi centro sanitario correspondiente.

Y para que asi conste, firmo el presente consentimiento

Firma del alumno

(padre/madre/tutor legal si es menor de edad)



11/09/2020 14:10:03 |

nidad Auténoma de Murcia, segin articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.

ta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico administrativo archivado po
] Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cédigo seguro de verificacion (CSV) CARM-bdaee9a0-f427-cf60-3b49-0050569h34e7

......... a....de .......de 2020

ANEXO COVID Il

ORIENTACIONES DE LA ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD PARA EL
ALUMNADO DE FCT / DUAL SOBRE LA PROTECCION DEL COVID-19

Manténgase al dia de la informacion sobre el brote de COVID-19, a la que puede
acceder en el sitio web de la OMS

https://www.who.int/es/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019/advice-for-

public y a través de las autoridades de salud publica pertinentes a nivel nacional y local.
Aunqgue ha mejorado la situacion, el COVID-19 sigue afectando a la poblacion y es
necesario adoptar todas las medidas preventivas. La mayoria de las personas que se
infectan padecen una enfermedad leve y se recuperan, pero en otros casos puede ser

mas grave. jCuide su salud y proteja a los demas!

Es conveniente que visite la web y consulte la informacién que se aborda de modo
sencillo en formato preguntas més frecuentes, en caso de algun incidente o duda acuda

a sus tutores de FCT/Dual o centro sanitario.


https://www.who.int/es/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019/advice-for-public
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